
 

$621.600

11% JUBILACION 68.376,00$      

3% LEY 19032 18.648,00$      

2,50% CUOTA SINDICAL 15.540,00$      

3% OBRA SOCIAL 18.648,00$      

84 fichas de 
reloj SEGURO DE SEPELIO 6.216,00$        

TOTAL APORTES 127.428,00$   

10,17% JUBILACION 63.216,72$      

2% LEY 19032 12.432,00$      

4,44% CAJA ASIG. FAMILIAR 27.599,04$      

0,89% FONDO DESEMPLEO 5.532,24$        

6% OBRA SOCIAL 37.296,00$      

2% POR TAXI R.A. 12.432,00$      

2% POR EMPLEADO 12.432,00$      

TOTAL CONTRIBUCIONES 170.940,00$   

(T) DIAS CAIDOS 20.720,00$      

(T) VACACCIONES (POR DIA) 24.864,00$      

(T) 310.800,00$   

CONTRIBUCIONES PATRONALES

SAC (Sueldo Anual Complementario)

(T) BENEFICIOS QUE PAGA EL TITULAR

El trabajador debe hacer sus aportes mensuales como se indica arriba.
Total aportes = $127428 dividido por 26 días laborales = $4901 diarios que se le deben otorgar al empleador 

para cubrir los aportes a fin de mes

CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO 517/07                          1ºDIC./07
Sueldo mensual Agosto 2024 (a razón de 8400 fichas de reloj)

valor ficha $74
APORTES EMPLEADOS


